
Orkland kommune | Notat VTA- overenskomst 30.10.2021  Side 1 av 1 

Notat VTA- overenskomst 
 

Oppdraget 
Kommunestyret har bedt rådmann om å gi en vurdering om Orkland kommune skal følge VTA- 
overenskomsten for Orkdalstorget og Sampro. VTA- avtalen gjelder for bedrifter av typen Rosenvik 
o.l. 
 

Oppsummering 
Orkdalstorget og Sampro har per i dag motivasjonslønn for alle deltakere i arbeidsrettede aktivitet på 
lokasjonene. Dette må ses på som en godgjøring for å motivere for aktivitet. 

Per i dag er godtgjøringen på 18,50,- per time. 

Sampro og Orkdalstorget er ikke en VTA- bedrift, men må ses som et aktivitetstilbud som er rettet 
mot den enkeltes kapasitet til å bidra i arbeidsrelatert aktivitet, målet er å skape en meningsfull 
hverdag. 

Per i dag er det veldig få av deltagerne som har VTAO-plass (varig tilrettelagt arbeid i ordinær bedrift) 
disse godtgjøres med samme satser som øvrige deltagere i tilbudet. 

Det er diskutert om man skal ha ulik godtgjøring for deltagere i VTAO tiltak og deltagere i 
arbeidsrettede aktiviteter, og kommer frem til at det vil være uheldig da det for mange av deltagerne 
i de ulike tiltakene vil oppleves svært urimelig. Dette fordi vi ser at en del av deltagere i VTAO 
tiltakene ofte kan ha dårligere arbeidsevne enn mange av de som er i arbeidsrelatert aktivitet. 

Hvis man skal gå for avlønning etter overenskomsten bør alle deltagere på Sampro og Orkdalstorget 
få utbetalt samme timesats. 

Kostnad ved økning av sats til 22,50,- per time vil utgjøre en økning på 163 000,- per år. 

Sats Orkdalstorget Sampro Sum 
18,50,- 227 000,- 527 000,- 755 000,- 
22,50,- 276 000,- 640 000,- 916 000,- 

Differanse 49 000,- 113 000,- 161 000,- 
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