
Høringsuttalelse – konsekvenser for barnehagen og ansatte ved eventuell 
nedleggelse av Årlivoll skole 
 
På vegne av medlemmene i Utdanningsforbundet og Fagforbundet ved Årlivoll 
barnehage ønsker vi å gi en felles høringsuttalelse i forbindelse med foreslått endring i 
skolestrukturen og en eventuell nedleggelse av Årlivoll skole. Vår uttalelse tar 
utgangspunkt i konsekvenser for barn, barnehage, ansatte og nærmiljø. 
 
Barns beste 
Barns beste skal være et overordnet hensyn i alle beslutninger som angår barn. En 
nedleggelse av Årlivoll skole vil kunne få betydelige negative konsekvenser for barn, 
særlig de yngste og mest sårbare. 
For mange barn vil overgangen til et større skolemiljø kunne oppleves som utrygg. Små, 
oversiktlige miljø gir trygghet, tilhørighet og forutsigbarhet – faktorer som er særlig 
viktige for barn som allerede befinner seg i sårbare livssituasjoner. Et større skolemiljø 
kan gjøre det vanskeligere å bli sett og fulgt opp på en god måte. 
Videre vil en nedleggelse svekke barns tilknytning til nærmiljøet. Skole og barnehage er 
sentrale bærebjelker i lokalsamfunnet, og når disse forsvinner, reduseres barnas 
mulighet til å vokse opp i et trygt og levende nærmiljø. 
Lengre skolevei for mange barn vil også kunne medføre lengre dager, mindre tid til lek, 
hvile og fritidsaktiviteter, samt mer logistikk for familiene. 
 
Samarbeid mellom barnehage og skole 
Årlivoll barnehage har i mange år hatt et tett og verdifullt samarbeid med Årlivoll skole. 
En nedleggelse av skolen vil innebære tap av en viktig samarbeidspartner i nærmiljøet. 
Barnehagen vil blant annet miste: 

• Besøk av elever gjennom valgfaget Innsats for andre og arbeidsuke for 9. 
klassinger. Dette gir barnehagebarna positive møter med ungdom, og er samtidig 
viktig rekruttering til barnehageyrket. 

• Samarbeid rundt felles arrangementer som 17. mai-feiring og juletrefest, som 
bidrar til fellesskap og lokal tilhørighet. 

• Muligheten til å bruke skolens gymsal, noe barnehagen har benyttet ukentlig, og 
som gir barna varierte og gode bevegelsesmuligheter. 

• En trygg og god overgang til skolen for skolestarterne, gjennom gjentatte besøk 
på skolens uteområder og innendørs lokaler. 

• Invitasjoner til kulturelle innslag ved skolen, som sang- og danseoppvisninger, 
som gir barna verdifulle kulturopplevelser. 

Dette samarbeidet er viktig både pedagogisk og sosialt, og bidrar til helhet og 
sammenheng i barns oppvekstløp. 
 
Konsekvenser for foreldre og ansatte 
Årlivoll barnehage har over flere år hatt høy etterspørsel, og har ikke hatt plass til alle 
barn som søker i hovedopptaket. Mange foreldre har derfor måttet velge barnehage som 
2. eller 3. valg. 



Vi er bekymret for at en nedleggelse av Årlivoll skole vil føre til redusert tilflytting av 
småbarnsfamilier, og i tillegg fraflytting av familier som allerede bor i området. Mange 
foreldre ønsker av praktiske og familiære hensyn å ha barnehagebarn i nærheten av 
skolen der eldre søsken går. Dersom dette ikke lenger er mulig, kan det føre til at familier 
velger å flytte. 
Over tid vil dette kunne resultere i lavere barnetall i Årlivoll barnehage. Vi frykter at 
barnehagen da ikke vil ha grunnlag for å opprettholde tre avdelinger. Dette skaper stor 
usikkerhet for de ansatte og deres arbeidsplasser. 
 
Avslutning 
Vi mener at en eventuell nedleggelse av Årlivoll skole vil få omfattende og langsiktige 
konsekvenser for barn, barnehage, ansatte og nærmiljø. Beslutninger om skolestruktur 
må ta hensyn til hele oppvekstmiljøet, ikke bare skolen isolert sett. 
På bakgrunn av dette ber vi om at konsekvensene for barnehagen og de yngste barna 
tillegges betydelig vekt i den videre behandlingen av saken. 
 
Med vennlig hilsen 
Alle medlemmer av Utdanningsforbundet og Fagforbundet 
ved Årlivoll barnehage 
 


